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Zapis z 12. jednani Ridiciho vyboru
pro realizaci strategie ITI OA
2021 - 2027
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zasedaci sal (Hynaisova 10) 13:00 — 14:30

UCASTNICI JEDNANI

Viz Prezenéni listina

OBSAH JEDNANI

PROGRAM JEDNANI:

1) Aktualizace statutd a jednacich fadu (RV ITI OA, Pracovni skupiny RV ITI OA), Eticky
kodex RV ITI OA

2) Navrh slozeni Pracovnich skupin pro tvorbu programovych ramci a realizaci ISg ITI
OA 2021+

3) Navrh hodnoticich kritérii pro vybér strategickych projektd ITI OA do programovych
ramcu, lokalni integrovana reSeni

4) RaOzné.

Pfedseda RV ITI, Mgr. Miroslav Zbanek, MPA (déle jen pfedseda) nechal na Gvod odsouhlasit
zménu programu. Byla vyporadana usnasenischopnost RV ITl — 16 z 24 &lend je pFitomno, tudiz
je RV usnasenischopny.

1. Aktualizace statutd a jednacich Fadu (RV ITI OA, Pracovni skupiny RV ITI OA),
Eticky kodex RV ITI OA

Pfedseda vyboru pfistoupil k prvnimu bodu, ktery se tyka aktualizace statutd a jednacich fadu.
V ramci procesu hodnoceni Zadosti a kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti ze strany
Ministerstva pro mistni rozvoj — oddéleni urbanni politiky a strategii obdrzel nositel ITI dne
5. 5. 2022 vyzvu k upravé/doplnéni zadosti o podporu ISg ITI OA 21+. Na zakladé pozadavku,
aby v textu jednacich fadu bylo vyslovné uvedeno, Ze vysledek Setfeni o stfetu zajml bude
uveden Vv zapise z jednani, byl pfedloZzen ke schvaleni doplnény jednaci fad fidiciho vyboru.
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Jednaci fad pracovnich skupin bude predloZen ke schvaleni na ptistim jednani RV ITI.

Sougasti podkladi pro &leny byl i Eticky kodex Ridiciho vyboru pro realizaci strategie integrované
uzemni investice Olomoucké aglomerace (dale jen Eticky kodex). Eticky kodex je pfilohou Statutu
Ridiciho vyboru RV ITI OA a je zavazny pro vSechny fadné &leny RV ITI, zastupce (pisemné
povéfené k zastoupeni), hosty, poradce, i zaméstnance Sekretariatu ITIl. Eticky kodex vydal
nositel ITI za udelem vytvoreni podminek pro Uspé&sné a udelné fungovani RV ITI. Eticky kodex
fesi i problematiku stfetu zajmua. Kazdy ugastnik RV ITI stvrdi svym podpisem, Ze se seznamil se
znénim Etického kodexu. Eticky kodex &lena Ridiciho vyboru bude podepsan pouze jednou bez
ohledu na to, kterého jednani Ridiciho vyboru se dany &len za&astni. Statut pracovnich skupin
doplnény o pfilohu Eticky kodex bude predlozen ke schvaleni na pfistim jednani RV ITI.

Mgr. Horak vznesl| dotaz, jestli byl Eticky kodex i ve starém obdobi. Ing. Sitek odpovédél,
Ze nebyl. Tento poZadavek vychazi z nové metodiky a je potfeba k tomu takto pfistoupit.
Tento postup probiha i na jednotlivych monitorovacich vyborech novych operac¢nich programda,
které se pfipravuji. Eticky kodex je povinny dokument pro vSechny fondy.

Pfiloha 1: Statut RV ITI OA
Pfiloha 2: Jednaci fad RV ITI OA

Dale bez dotazu.

Vysledek hlasovani:

Pro — 16, Proti— 0, Zdrzel se - 0

Pfijaté usneseni:

Usneseni  32/2022/06/RV12

Aktualizace statutd a jednacich fadu (RV ITI OA, Pracovni skupiny RV ITI OA), Eticky kodex
RV ITI OA

Ridici vybor ITI OA:

schvaluje

doplnény statut a jednaci fad Ridiciho vyboru ITI OA.

2. Navrh slozeni Pracovnich skupin pro tvorbu programovych ramct a realizaci
ISg ITI OA 2021+

Slovo si prevzal Ing. Radovan Sitek k prezentaci dalSiho bodu. Uvedl, Ze pro pfipravu integrované
strategie na obdobi 2021-2027 zfidil RV ITI OA jako své poradni organy celkem tfi tematické
pracovni skupiny, kazdou o pfiblizné 20 ¢lenech (zastoupenych institucich). Takto velka uskupeni
byla vhodna pro pfipravu strategie, nicméné po zkuSenostech z konciciho obdobi 2014-2020 se
ukazuje, Ze by nebyla efektivni pro potfeby pripravy programovych ramct a realizaci strategie.

Proto v navaznosti na blizici se zaCatek procesu pfipravy a vyhlasovani vyzev na tvorbu
programovych ramcu a nasledného hodnoceni strategickych projektd navrhl sekretariat zfizeni
mensich odbornych pracovnich skupin pro jednotlivé oblasti integrované strategie.
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Pracovni skupiny vrozsahu pfiblizné 8 osob se v programovém obdobi 2014-2020 setkaly
s kladnou zpétnou vazbou vramci evaluaci jak na urovni nositele, tak na uUrovni narodni.
Na zakladé predchozich zkuSenosti bylo navrzeno zfizeni celkem 6 pracovnich skupin, které by
pokryvaly jednotliva opatfeni strategie nasledovné:

- Pracovni skupina 1: VZDELAVANI
resi aktivity SC 4.1 IROP (vzdélavaci infrastruktura)

- Pracovni skupina 2: SOCIALNi OBLAST A ZAMESTNANOST
resi aktivity SC 4.2 IROP (socialni oblast) a OPZ+

- Pracovni skupina 3: VEDA A VYZKUM
fesi aktivity OP JAK a OP TAK

- Pracovni skupina 4: MOBILITA
resi aktivity SC 6.1 IROP (udrzitelna mobilita) a OPD

- Pracovni skupina 5: ZIVOTNi PROSTREDI
resi aktivity SC 2.2 IROP (vefejna prostranstvi) a OPZP

- Pracovni skupina 6: CESTOVNi RUCH
resi aktivity SC 4.4 IROP (pamatky, cestovni ruch)

Aktualizovany statut a jednaci fad pracovnich skupin RV ITI bude ptedloZzen na piistim jednani
RV ITI.

Soucasti navrhu slozeni pracovnich skupin bylo navrzeno zastoupeni obci s rozSifenou
pusobnosti v kazdé pracovni skupiné. Vzhledem k Sesti ORP (mimo statutarni mésta) v
aglomeraci a Sesti pracovnim skupinam byl navrzen jeden zastupce za ORP do kazdé pracovni
skupiny.

Ing. Sitek uvedl néavrhy zastupcd pracovnich skupin takto: PS1 Vzd&lavani - Sternberk, PS2
Socialni oblast a zaméstnanost - Lipnik nad Be¢vou, PS3 Véda a vyzkum - Hranice, PS4 Mobilita
- Litovel, PS5 Zivotni prostfedi - Konice, PS6 Cestovni ruch - Uni¢ov. Upozornil, ze je tojen navrh,
pokud by se mezi sebou chtéli zastupci domluvit jinak, bude to respektovano. Zaroven pozadal,
aby byly zaslany nominace zastupcl za kazdou organizaci na Sekretariat IT| do konce Cervence
2022. Béhem srpna uz budou pracovni skupiny operativni.

Pani Machackova se vyjadfila, Zze podle navrhu byla Hranicim pfidélena PS Véda a vyzkum.
Hranice nepfipravuji v této oblasti Zadny projekt a obecné jim toto téma neni blizké. Naopak
vyjadiila zajem o ¢&lenstvi v PS Mobilita, PS Zivotni prostfedi nebo PS Cestovni ruch.
Pfedseda odpovédél, ze pokud jim tento navrh nevyhovuje, urCité je mozné zafazeni do jiné
pracovni skupiny, ktera jim vyhovovat bude.

Pani Chaldnkova vznesla dotaz, pro¢ nikde nezaznamenala zafazeni Okresni hospodarské
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komory do zadné z pracovnich skupin, pfiéemz v minulém obdobi byli zastupci rovnou v nékolika
pracovnich skupinach. Bc. Kolaf odpovédél, ze v ramci PS Vzdélavani se to tyka pouze zastupcl
za podnikatelsky sektor. V ramci Socialni oblasti a Zaméstnanosti méla pracovni skupina jinou
naplfi, kdy se zabyvala podnikanim. Nyni se do ni pfesunula Socialni oblast. V tomto pfipadé by
bylo mozné pracovni skupinu rozsifit. Slozeni pracovni skupiny pro Védu a vyzkum do znacné
miry urCuje samotny fidici organ OP JAK svymi specifickymi poZadavky, takze tuto pracovni
skupinu uz neni vhodné rozSifovat. Mgr. Horak se nabidl, Zze za mésto UniCov se své nominace
do PS Véda a vyzkum vzda a pfeda ji ve prospéch hospodarské komory.

Priloha 3: Navrh zastupct v pracovnich skupinach po probéhlé diskuzi
Dale bez dotaz(.

Vysledek hlasovani:

Pro — 16, Proti— 0, Zdrzel se - 0

Pfijaté usneseni:

Usneseni  33/2022/06/RV12

Navrh slozeni Pracovnich skupin pro tvorbu programovych ramct a realizaci I1ISg ITI OA
2021-2027

Ridici vybor ITI OA:

souhlasi

s poctem a slozenim Pracovnich skupin pro tvorbu programovych ramctl a realizaci 1Sg ITI OA
2021-2027 dle predlozené duvodoveé zpravy,

povéruje

sekretariat ITI OA oslovit jednotlivé instituce (Cleny), aby jmenovité navrhly své zastupce do
Pracovnich skupin

a

uklada

témto institucim zaslat sekretariatu ITI OA tyto nominace do 31. 7. 2022.

3. Navrh hodnoticich kritérii pro vybér strategickych projekta ITI Olomoucké
aglomerace do programovych ramci, lokalni integrovana reseni

Pfedseda pfedal slovo Ing. Radovanovi Sitkovi, aby &leny RV seznamil s prvnim navrhem
hodnoticich kritérii.

Na jednani RV ITI OA dne 11. 5. 2022 byl pfedstaven proces pfipravy programovych ramcd pro
jednotlivé opera¢ni programy. Tento bod navazuje na predstaveny proces a soustfedi se na jednu
¢ast, kterou je navrh hodnoticich kritérii pro vybér projektd do programovych ramcu.

Vybér projektd do programovych ramcl bude probihat prostfednictvim ,vyzev pro predkladani
Strategickych projekti do programovych ramcu”. Pro kazdé opatfeni 1Sg2021+ bude vyhlaSena
samostatna vyzva. Kazda vyzva bude obsahovat seznam hodnoticich kritérii, na zakladé nichz
budou strategické projekty do programového ramce vybirany.
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Dale byl vsouladu s pozadavkem ¢&lentt RV ITI predstaven zjednodu$eny model pFipravy
programovych ramcu v nékolika krocich:

05/2022 Predstaveni procesu pfipravy programovych ramct (PR) Sekretariat ITI

\ 4

Prvni navrh kritérii pro posouzeni strategickych projektd (SP) do

PR Sekretariat ITI

06/2022

&

07/2022 Uprava a doplnéni hodnoticich kritérii Clenové RV

é

Aktualizace Gizemnich integrovanych feseni 1-12 a finalizace Stakeholdefi/RV/

(e hodnoticich kritérii Sekretaridt

&

Pfiprava, schvalovani a vyhlasovani vyzev na predkladani SP do

s 2res PR, v¢. kritérii (vazba na vyhldseni vyzev RO)

&

od 09/2022 Posouzeni (hodnoceni) strategickych projekta PS a RV

&

X< X

Tvorba seznamu (souboru) strategickych projektt pro jednotliva

e PSa RV
opatreni ISg

od 10/2022

&

1Q/2023 Navrh a schvaleni programového ramce

\ 4

Schvdleni PR v Zastupitelstvu mésta Olomouce a predloZeni PR

1Q/2023 , . 2
v do vyzvy Fidiciho organu

ZMO/sekretariat ITI

1Q/2023 Schvaleni PR fidicim organem a vydani akceptacniho dopisu

Navrh hodnoticich kritérii pro vybér strategickych projektii do programovych ramct

Ing. Sitek dale pfedstavil navrh hodnoticich kritérii vychazejicich ze zkuSenosti z implementace
ITI 2014+, kdy proslo hodnocenim RV ITI pfes 300 projektovych zaméru.

V obdobi 2021+ se nicméné zasadn& méni princip vybéru projektd. Mésta (nositelé ITI) se podili
na vybéru operace (vybéru projektll) tim, Ze schvaluji projekty v zastupitelstvu nositele, a to jiz ve
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fazi pripravy programovych ramcl. Na zakladé schvalenych programovych ramcl nasledné fidici
organ operacniho programu vyclefiuje alokaci pro nositele ITI formou tzv. akceptacnich dopisu.

Ing. Sitek se zamé&¥il na hodnotici kritéria pro vybér projektt do programového ramce RO IROP,
na ktery vaze nejvice opatfeni integrované uzemni strategie Olomoucké aglomerace (celkem 14
opatreni).
RO IROP definoval zakladni vychodiska, ktera je tfeba vzit v Gvahu pfi vyb&ru projektl do
programového ramce:
- nositel ITI vybira projekty ve vysi 100-130 % pfidélené alokace na kazdé opatfeni 1Sg.
O alokaci nekrytou projekty nositel pfijde.

- projekty uvedené v programovém ramci nebudou moci zadat o dotaci
v individualnich vyzvach, coz plati i pro tzv. nahradni projekty (100-130 % alokace).

S ohledem na vySe uvedené byl pfedlozen navrh hodnotit strategické projekty ve 3 etapach:

1. Hodnoceni formalnich nalezitosti — standardni ovéreni zptsobu predloZeni projektu
2. Hodnoceni pfijatelnosti

2A. Obecna kritéria pfijatelnosti — vychazi z metodického pokynu MMR (INRAP)

2B. Specificka kritéria pfijatelnosti — vychazi ze specifik RO OP — doznaji zmén

2C. Specificka kritéria pfijatelnosti nositele ITI OA — k pfipominkam éleniim RV
3. Vécné hodnoceni nositele ITI OA

3A. Obecna kritéria — reflektuji zakladni pozadavky na implementaci ITI OA

3B. Specificka kritéria — k pfipominkam élenim RV.

Pozn. Clenové RV ITI by se méli zaméfit zejména na pripominky/dopinéni kritérii 2C a 3B
(v pfilohach oznaleno oranzovou barvou). Lze vznaSet pripominky i k ostatnim kritériim, nicméné, ty jsou
zafazeny na zékladé metodik MMR, poZadavki RO apod.

Ad1/ Kritéria formalnich nalezitosti

- Kiritéria formalnich nalezZitosti jsou zafazena do hodnoceni z divodu nutnosti ovéfeni
vybranych parametrd vyzvy nositele ITI OA k prfedkladani projektovych zamérd do
programovych ramcl (zpusob a ¢as podani projektu, povinné pfilohy).

- Kontrolu formalnich nalezitosti budou zajiStovat tematicti koordinatofi nositele ITI OA.

- Kiritéria maji funkci vylu€ovaci — jsou hodnocena formou ANO/NE, tzn. spinéno/nesplnéno,
pFip. nerelevantni.

- Kritéria formalnich nalezitosti se dale ¢leni na napravitelna a nenapravitelna. V pfipadé
napravitelnych kritérii bude zadatel vyzvan k napravé/doplinéni.

Ad2/ Kritéria pfrijatelnosti

- Strategicky projekt je pfijatelny a mize byt uveden v programovém ramci, pokud splni
poZadavky definované tfemi kli€ovymi subjekty:

A) Ministerstvo pro mistni rozvoj, jako vydavatel MP INRAP
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o Metodicky pokyn pro vyuziti integrovanych nastroji a regionalnich akcnich
plant v programovém obdobi 2021-2027 (MP INRAP) uvadi doporucena
kritéria vybéru do seznamu strategickych projektll v programovém ramci, resp.
pro posouzeni souladu s integrovanou strategii. Obdobna kritéria byla
aplikovana v obdobi 2014+ a jsou aplikovatelna i pro obdobi 2021+. Pfestoze
jsou kritéria pouze doporucujici, Ize tato kritéria vyuZzit.

B) Ridici organ pfislusného operaéniho programu

o pfi vyjednavani operaénich programu davaji Fidici organy najevo, Ze strategické
projekty ITI musi naplfovat urCité parametry, aby byly z operaéniho programu
podporovatelné. Je v zajmu nositele ITlI prevzit tyto kliCové parametry
a zakomponovat do hodnoticich kritérii a to v maximalni mozné mife. Zabrani
se tim situaci, kdy projekt sice bude uveden v programovém ramci, ale fidici
organ OP jej z hodnoceni vyfadi. Tim by projekt blokoval alokaci, kterou by jiny
vhodny projekt mohl €erpat. Jako pfiklad uvedl ing. Sitek pozadavek fidiciho
organu IROP v ramci bezpecnosti, kde je kritérium, Ze lze podpofit realizaci
chodnikl podél komunikaci s intenzitou dopravy nejméné tisic vozidel.
Chodniky u komunikaci s mensi intenzitou by proto nemélo smysl v
programovém ramci schvalovat.

C) Nositel ITI Olomoucké aglomerace

o kritéria pfijatelnosti nositele ITI jsou kritéria hodnocena formou ANO/NE (a tudiz
je neni vhodné uvadét mezi bodovana kritéria vécného hodnoceni). Mohou se
vztahovat k naplfovani parametr(i vyzvy a pozadavkl na obsah projektového
zaméru.

Kontrolu pfijatelnosti budou provadét pracovni skupiny, resp. Ridici vybor ITI OA

Kritéria maji funkci vylu€ovaci — jsou hodnocena formou ANO/NE, tzn. splnéno/nesplnéno,
pfip. nerelevantni.

Kritéria pfijatelnosti se dale d¢lenéni na napravitelnd a nenapravitelna. V pfipadé
napravitelnych kritérii bude Zadatel vyzvan k napravé/doplnéni.

Kritéria pfijatelnosti jsou rozdélena na skupiny A, B a C.

Ad3/ Kritéria vécného hodnoceni

Kritéria vécného hodnoceni jsou rozdélena na ¢ast A Obecna kritéria, ktera reflektuji
obecné pozadavky na plnéni zakladnich parametrd dulezitych pro implementaci
integrované uzemni strategie:

o Finanénich milniku

o Vécnych milnikd (monitorovacich indikator()

o Integrovanosti (Uzemni, resp. lokalni, integrovana feSeni)

o Kompletnosti zadosti.
Cast B Specificka kritéria mohou zohlednit dal$i pozadavky nositele ITI na realizaci
strategickych projektd podpofenych z ITI.
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- Kritéria vécného hodnoceni jsou bodovana kritéria. Bodové hodnoceni umozni vytvofit
poradi strategickych projektd v programovém ramci.
- Kritéria vécného hodnoceni jsou nenapravitelna kritéria.
Zatim nejsou definitivné znamy vSechny specifické pozadavky na strategické projekty ze strany
RO IROP. Kritéria budou definitivné schvalena jako sougast vyzev nositele ITI na programové
ramce az po vyjasnéni v§ech téchto pozadavk.

Clenové RV ITI mohou vznaset navrhy na uGpravy a doplnéni kritérii do 31. 7. 2022.
V prabéhu srpna 2022 dojde k vypofadani pfipominek k hodnoticim kritériim. Pfedpokladany
termin schvaleni vyzev, v€. kritérii, se pfedpoklada na zafiovém jednani RV ITI.

Pfiloha 4:

Navrh kritérii SC2.2 IROP Vefejna prostranstvi
Navrh kritérii SC4.1 IROP Vzdélavani

Navrh kritérii SC4.2 IROP Soc. oblast

Navrh kritérii SC4.4 IROP Pamatky a CR
Navrh kritérii SC6.1 IROP Mobilita

Lokalni integrovana reseni

Ing. Sitek dale, v navaznosti na pfipravu kritérii pro vybér projektd do programovych ramcu,
predstavil i systém hodnoceni Uuzemnich integrovanych feSeni. V koncepéni &asti integrované
strategie definovali jednotlivi stakeholdefi opatieni, kterym se planuji v ramci ITI vénovat. Tato
integrovana feSeni byla vytvofena na urovni jednotlivych obci s rozSifenou pusobnosti. Dale byla
nadefinovana integrovana feSeni v gesci Arcibiskupstvi olomouckého, Univerzity Palackého
v Olomouci a Olomouckého kraje.

Pfi sestavovani integrovanych feSeni jednotlivi stakeholdefi pracovali s indikativni alokaci pro
jednotlivé uzemi, ktera byla definovana na zakladé poctu obyvatel v daném mésté. V sou€asnosti
navrhujeme tuto indikativni alokaci vyuzit v hodnoceni projektd jako voditko pro prioritizaci
predloZenych projektl. Pfedpoklad je aktualné pfipravené integrované feSeni dale rozpracovat na
uroven jednotlivych strategickych projektd. Toto Uzemni integrované feSeni v€. seznamu projekt(
spadajicich pod IROP bude po schvaleni v pfisluSnych organech spravce integrovaného feseni
slouzit k vyhodnoceni dfive zminéného kritéria.

V pfipadé integrovanych feSeni obci bylo navrzeno jako limit maximalni mozné alokace projektu
v seznamu stanovit na 150% indikativni alokace. Jednotlivé alokace pro mésta predstavuje
nasledujici tabulka. V pfipadé integrovanych fesSeni dalSich 3 stakeholder( pfedpokladame taktéz
schvaleni UIR v&. seznamu projekttl pfipravovanych do vyzev ITI, ovéem mimo tento limit alokace.

. Alokace dle poctu obyvatel —x o
Mésto (+ solidarni model) Alokace pro UIR (150 %)
Olomouc 508 219 654 762329481
Pferov 219 458 487 329187731
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Litovel 49 653 761 74 480 642
Prostéjov 221316 074 331974 111
Lipnik n. B. 40 654 333 60 981 500
Sternberk 68 295 432 102 443 148

Konice 51833558 77750337

Hranice 91396 326 137 094 489

Unicov 57777 541 86 666 312

Zazemi 707 494 425 -

Dle tohoto rozdéleni pfipada na jednotliva mésta 1,27 mid. K¢ (+ rezerva ve vysi az 50%) a pro
zazemi ORP potom 745 mil. K&, tedy pfiblizné 37% celkové alokace IROP.

DalSi navrhovany postup:

1. Vterminu do 30. 6. 2022 pfedlozi jednotlivi stakeholdefi pracovni seznam projektd pro
vyzvy ITl v ramci zemnich integrovanych feSeni financovanych z IROP.

2. Sekretariat RV ITI OA konfrontuje jednotlivé seznamy s alokaci jednotlivych opatfeni a
identifikuje mozna rizika souvisejici s ¢erpanim alokace, zaroven kompletni prehledy
rozeSle na jednotlivé stakeholdery.

3. Stakeholdefi upravi a schvali finalni verzi lokalnich integrovanych feSeni v pfisluSnych
organech béhem srpna 2022 a tento dokument predaji nositeli ITI.

4. Sekretariat zvefejni na webovych strankach aktualni schvalené verze lokalnich
integrovanych feSeni.

Pfedseda na zavér shrnul, Zze toto nebude uplné jednoduché obdobi z hlediska posuzovani
projektd, a bude potfeba mezi kolegy hodné komunikovat. Zejména potom vécné hodnoceni
nositele, které je novinkou a které ma odrazet moznost a rychlost administrace projektu, bude
pfedmétem diskuzi.

Ptiloha 5: Uzemni integrované Feseni — $ablona IROP

Vysledek hlasovani:

Pro — 16, Proti— 0, Zdrzel se - 0

Prijaté usneseni:

Usneseni  34/2022/06/RV12

Navrh hodnoticich kritérii pro vybér strategickych projektt ITI Olomoucké aglomerace do
programovych ramcu, lokalni integrovana reseni

Ridici vybor ITI OA:

bere na védomi

predloZzenou divodovou zpravu.
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Vysledek hlasovani:

Pro — 16, Proti— 0, Zdrzel se - 0

Prijaté usneseni:

Usneseni  35/2022/06/RV12

Navrh hodnoticich kritérii pro vybér strategickych projektt ITI Olomoucké aglomerace do
programovych ramcu, lokalni integrovana reseni

Ridici vybor ITI OA:

uklada

¢lenim RV zasilat navrhy na Upravy a doplnéni kritérii na Sekretariat ITI do 31. 7. 2022

a

souhlasi

s navrhovanym postupem pro lokalni integrovana feSeni dle predlozené divodové zpravy.

4. Rulzné

Zavérem &lenové prodiskutovali dal$i planované terminy jednani RV ITI OA. Predseda dale uvedl,
s odkazem na Eticky kodex, ze od pfistiho jednani jiz bude nutné nahlasit hosty, ktefi se budou
jednani u€astnit a formalné se budou schvalovat neclenové RV.

Planované terminy jednani RV:
o 11.7.-19.7.2022 - per rollam
o 24.8.2022ve 13:00
o 7.9.2022ve 13:00

Termin Odpovédnost

ZAPSALL: Denisa Valkova 15. 6. 2022
ZA  SPRAVNOST
ODPOVIDA:

SCHVALILI:

Ing. AleS Martinec, Ing. Radovan Sitek

Mgr. Miroslav Zbanek, MPA
Mgr. Matou$ Pelikan

Mgr. Miroslav Zbanek, MPA Mgr. Matous Pelikan
pfedseda Ridiciho vyboru mistopfedseda Ridiciho vyboru
pro realizaci strategie ITI pro realizaci strategie ITI
Olomoucké aglomerace Olomoucké aglomerace

Olomoucka
aglomerace
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USNESENI RIDICIHO VYBORU ITI OLOMOUCKE AGLOMERACE
PRO REALIZACI STRATEGIE 2021 - 2027 Z 12. ZASEDANiI KONANEHO
DNE 15. 6. 2022

Usneseni 32/2022/06/RV12

Aktualizace statutd a jednacich fadi (RV ITI OA, Pracovni skupiny RV ITI OA), Eticky
kodex RV ITI OA

Ridici vybor ITI OA:

schvaluje

doplnény statut a jednaci fad Ridiciho vyboru ITI OA.

Usneseni 33/2022/06/RV12

Navrh slozeni Pracovnich skupin pro tvorbu programovych ramcu a realizaci 1Sg ITI
OA 2021-2027

Ridici vybor ITI OA:

souhlasi

s po¢tem a slozenim Pracovnich skupin pro tvorbu programovych ramcu a realizaci
ISg ITI OA 2021-2027 dle predlozené divodové zpravy,

povéruje

sekretariat ITI OA oslovit jednotlivé instituce (Cleny), aby jmenovité navrhly své
zastupce do Pracovnich skupin

a

uklada

témto institucim zaslat sekretariatu ITI OA tyto nominace do 31. 7. 2022

Usneseni 34/2022/06/RV12

Navrh hodnoticich kritérii pro vybér strategickych projektt ITI Olomoucké aglomerace
do programovych ramc, lokalni integrovana reseni

Ridici vybor ITI OA:

bere na védomi

predlozenou divodovou zpravu.

statutarni mésto Olomouc Stranka 1 (celkem 2)
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Usneseni 35/2022/06/RV12

Navrh hodnoticich kritérii pro vybér strategickych projektt ITI Olomoucké aglomerace
do programovych ramci, lokalni integrovana reseni

Ridici vybor ITI OA:

uklada

&lenim RV zasilat navrhy na upravy a dopInéni kritérii na Sekretariat [Tl do 31. 7.
2022

a

souhlasi

s navrhovanym postupem pro lokalni integrovana feseni dle predlozené divodové

zpravy.

V Olomouci dne 15. 6. 2022

Mgr. Miroslav Zbanek, MPA Mgr. Matous Pelikan
predseda Ridiciho vyboru ITI OA mistopfedseda Ridiciho vyboru ITI OA

statutarni mésto Olomouc Stranka 2 (celkem 2)



PREZENCNI LISTINA

’ Olomoucka

s aglomerace

zasedani Ridiciho vyboru pro realizaci strategie ITI Olomoucké aglomerace

dne 15. éervna 2022

Jméno a piijmeni élent Ridiciho vyboru ITI Podpis
Mgr. Miroslav Zbanek, MPA ANO
primator statutarniho mésta Olomouce
JUDr. Martin Major, MBA ANO
naméstek primatora SMOI
Mgr. Matous Pelikan ANO
naméstek primatora SMOI
Ing. Otakar Baéak ANO
naméstek primatora SMOI
Petr Macek
¢len Zastupitelstva mésta Olomouce
Mgr. Frantiek Jura ANO
primator statutarniho mésta Prostéjova
Ing. Petr Méfinsky ANO
primator statutarniho mésta Prerova
Mgr. Jifi Pospisil
naméstek primatora statutarnino mésta Prostéjova
Mgr. Petr Kouba ANO
naméstek primatora statutarnino mésta Prerova
Mgr. Ivo Slavotinek ANO
naméstek hejtmana Olomouckého kraje
Mgr. Dalibor Horak ANO
naméstek hejtmana Olomouckého kraje, radni mésta Uni¢ova
Jifi Kudlacek ANO
starosta mésta Hranice
prof. MUDr. Martin Prochazka, Ph.D.
rektor Univerzity Palackého v Olomouci
JUDr. Mag. iur. Michal Malacka, Ph.D., MBA ANO
prorektor pro strategii a vn&jsi vztahy, UPOI
Ing. Marek Podlaha
pfedseda Unie nestatnich neziskovych organizaci Ol. kraje
Helena Chalankova ANO
feditelka Okresni hospodaiské komory v Prostéjové
Ing. Jaroslav Michalik
pfedseda predstavenstva DPMO, a. s.

Ing. Jifi Sabata . ANO
feditel krajské pobocky Ufadu prace CR

Ing. Michal Servus

feditel regionalniho pracovisté Olomoucko, AOPK CR
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Ing. Stanislav Orsag ANO
starosta mésta Sternberk

Viktor Kohout ANO
starosta mésta Litovel

Mgr. Ondiej Vicek ANO

mistostarosta mésta Lipnik nad Begvou

Ing. Michal Obrusnik

starosta mésta Konice

Ing. Radim Srsen, Ph.D.

neuvolnény ¢len Rady Olomouckého kraje

Mgr. Bc. Stépan Sittek
Ceska biskupska konference
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